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I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az Egyesiilet neve: Magyarorszagi Dulak Egyesiilete (a tovabbiakban: Egyesiilet)

Az Egyesiilet roviditett neve: MODULE

2. Az Egyesiilet székhelye: H45Budapest; Bosnyéka—1ta

1082 Budapest, Baross u. 98. 3/9.

3. Az Egyesiilet miikddési teriilete: Magyarorszadg valamennyi régidja €s a hataron tali magyar
lakta tertiletek.

4. Az alapitas éve: 2001. Az Egyesiilet hatarozatlan idére alakult.

5. Az Egyesiilet pecsétje kor alaku, benne koriratban: "MAGYARORSZAGI DULAK
EGYESULETE".

6. Az egyesiilet a tagok kozos, tartés, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvalositasara 1étesitett, nyilvantartott tagsdggal rendelkezd jogi személy.

7. Az Egyesiilet a Kozgytlés altal elfogadott Alapszabaly (ASZ) wvalamintazASZV/B-
fejezete—6—pontjanak (31 bekezdése—alapién—az Elnokség altal elfogadott Szervezeti és

Miikodési Szabalyzat szerint miikodik.

II. AZ EGYESULET CELJA, FELADATAI TEVEKENYSEGE



1. Az Egyesiilet célja:

Az Egyesiilet célja a dulak tevékenységérdl torténd tajékoztatds, a tevékenység tdmogatasa s

fejlesztése alap- és tovabbképzés, tavoktatas, ezt kdvetden konzulticios lehetdség biztositasa

utjan, s egyiittmikodés az egészségligyi €s szocialis ellatorendszer képviseldivel.

2. E célok érdekében az Egyesiilet

alap- és tovabbképzo tanfolyamokat szervez;

tajékoztatd, ismeretterjesztd rendezvényeket (kerekasztal-beszélgetéseket,
filmvetitéseket, konzultaciokat, eldéadasokat, miihelyeket, konferencidkat, szervez

érdeklodok szamara;

feladatanak tekinti a minél korabbi, mar 6vodas kortol kezd6do, de kiilondsen a mar
termékeny korban 1év0, 4am még boven a csaladalapitas eldtt 4116 fiatalok, tinédzserek
tudatos egészségmegdrzését és -fejlesztését segitd szemléletformalast, miszerint a
menstruacid, a varandossag, a sziilés, a szoptatas s majd a menopauza idészaka is
alapvetden természetes és egészséges élettani folyamat;

eleget tesz minden olyan meghivasnak, amely lehetdséget ad a tevékenysége soran

szerzett tapasztalatok megosztasara;
ismeretterjesztd kiadvanyokat hoz 1étre és terjeszt;

talalkozasi és konzultacios lehetdséget biztosit a hozza forduldk szamara;

korrekt egyiittmiikddésre torekszik a véaranddssag, a sziilés és a csalddgondozas
teriiletén dolgozd valamennyi szakemberrel (pl. védond, ndgyogyasz, sziilésznd,
gyermekorvos, neonatologus, csecsemdgondozo stb.) a kompetenciakordk teljes

tiszteletben tartasaval;

kapcsolatokat épit és tart fenn hazai és nemzetkozi szervezetekkel tapasztalatcsere,
érdekvédelem, érdekképviselet €s tovabbképzés céljabol.

Az egyesiilet altal végzett tevékenységek:

a varandossaggal ¢és a sziiléssel kapcsolatos természetes ismeretek, eljardsmodok

atadasa,



fizikai, érzelmi és informativ segitségnyujtas az anyadnak (és igénye szerint a

csaladjanak) a varandossag idején, a sziilés alatt €s a gyermekagyas id0szakban,

az anya (és majd a baba) kényelmének biztositasa személyre szabott gondoskodéssal
— kiegészitve a szakszemélyzet €s a partner altal nyujtott gondoskodast,

esetleges szovodmények elkertilése tajékoztatassal,
tanacsadas a nemzetkozi ajanlasok ismertetésével,
a szoptatas preferalasa,

a gyermekagyi lehangoltsag ill. sziilés utani depresszid eldéfordulasanak csokkentése
tamogato jelenlét igény szerinti biztositasaval, az abortuszok és abluzusok szdmanak
csOkkentése preventiv munkéval, 6vodai és iskolai egészségneveléssel,

a varandos anya felkészitése a csaladi ¢letre, illetve a csaladi struktara
megvaltozasara, mediacio konfliktuskezelés esetén, probléma esetén kozvetités a
hivatalos ellatorendszer és a csaladok kozott.

a dulaval kisért sziilések hatasa a sziilés mindségére, a sziilési szituacid hatdsa a
gyermekre, a sziilokre és a csalad életére.

duldknak szervezett alap- és tovabbképzések megszervezése €s lebonyolitdsa, az
egyesiileti tagok szamara Onismereti csoport tartdsa, a szililés és sziiletés teriiletén
dolgozd egészségiigyi szakemberekkel (védondk, sziilészndk, csecsemdgondozok,
orvosok) folytatott és a tevékenységiinket megismertetd eldadasokon, kerekasztal-
beszélgetéseken valo részvétel, illetve a varandos ndknek nyujtott informacidadas
beszélgetések, eldadasok, videofilmek vagy irdsos anyag kozvetitésével, 6vodai és
iskolai egészségneveléssel.

a kornyezetbarat, illetve a nem eldobhatd pelenkdk és egészségiigyi betétek
hasznalatanak népszertisitése, a fenntarthato fejlodés alapértékként kezelése.

az ablizussal kapcsolatos traumak prevencidja €s feldolgozas tdmogatasa.
a hatranyos helyzetli anyak sziilésének kisérése €s a n6k munkaba 4llasanak segitése.

a gyermekjogok ¢€s betegjogok ismertetése €s védelme a varandoés nd és csaladtagjai
szamara.

dulaképzések szervezése €s tartdsa a hatdron tuli magyarsag szdmara.

a természetes taplalkozas és kiegészitd eljarasok, gyodgymodok preferalasa, a
mesterséges adalékanyagoktél mentes bébiételek és -italok, valamint az egyéb
hypoallergén termékek ajanlasa, illetve a tapszerek helyett az anyatejes taplalas

népszerisitése, valamint a dula kdzvetitdi tevékenysége, mely az anyaknak, mint
fogyasztoknak a kiszolgéltatottsagat enyhitheti.



Az Egyesiilet szolgaltatasaibol a tagokon kiviil mds személyek, illetve szervezetek is
részesiilhetnek.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvalositidsa, a célok eléréséhez

szlikséges gazdasagi feltételek biztositdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

Az esetlegesen kiilon engedélyhez vagy feltételhez kotott tevékenységet az Egyesiilet csak a

szlikséges engedély megléte, illetve feltétel teljesitése alapjan végez.

11I. AZ EGYESULET ALAPELVEI

A dula

e a szild nd tarsa a varandossag idészakaban, és — igénye szerint — vele marad a
vajudas és sziilés teljes ideje alatt;

e megérti, hogy a varandossag idején megjelend érzések — akar korabbi tapasztalatok
nyoman, akar aktualis események hatasara keletkeznek — hatassal lehetnek a sziiletd

gyermek egészségére, ¢s kettejiik kapcsolatara a fogantatastol élete végéig;
e tiszteletben tartja a vajudo nd és csaladja intimitds iranti igényét;

e képzettsége és tapasztalata alapjan felismeri a vajidas folyamatat a test fiziologiai

valtozésain, az arckifejezésen és a beszéden keresztiil;

e ismeri a szavak jelentdségét a sziilés koriili megvaltozott tudatallapotban, és képes
arra, hogy beszédét a sziild6 nére hangolodva tdmaszt és biztonsagot nyujtson a
szamara, kerlili az 6ncélu megszolalast;

e amikor a sziilés folyamatinak eseményeire reagal, bizik sajat megérzéseiben, €s
felkésziti onmagat arra, hogy elfogadja a torténéseket, barmilyenek legyenek is azok,
¢s képes legyen tamaszt nyujtani;

e a dulanak nem feladata és nem is feleldssége a varanddssag, a sziilés €s a gyermekagy
orvosi szempontbdl torténd figyelemmel kisérése, nem végez vizsgalatokat, nem lat el
klinikai feladatokat; nem hoz az anya helyett dontéseket, de segit a dontéshez
sziikséges informaciok megszerzésében;

e tudja, hogy a sziilés az élet kulcsfontossagi 6romteli eseménye, amely hatassal van a
no és a gyermeke egész életére;



e felismeri, hogy annak érdekében, hogy egyensulyt teremtsen sajat csaladjaval
kapcsolatos felel0sségvallalasa és azok kozott, akiket szolgal, kliensei szdménak
hatart kell szabnia;

e szivét megnyitja az egyiittérzés felé, €s torekszik arra, hogy a kiillonb6z6 kultarakhoz,
kozosségekhez tartozo, sajatjatol tavolabb 4allo értékrendet kovetd ndk koziil egyre
tobbet és tobbfélét tudjon elfogadni és tamogatni;

e felismeri, hogy a tudat, a test és a lélek egyesiilése sokkal pozitivabb sziilési
tapasztalatot eredményezhet;

e tudja, hogy szerepe a sziil6i kornyezet szocialis rendszerének tamogatasa;

e kolcsonds tiszteletet és egyiittmlikodést tart fenn mindazokkal az egyénekkel és
csoportokkal, akikkel tevékenysége soran kapcsolatba kertil;

e tudja, hogy az anyatej nyujtja az ujsziilott szamara az optimalis taplalékot, és ezért
mindenkor a szoptatdst timogatja.

Az egyesiilet tagjai dulai tevékenységet kizarolag a MODULE altal szervezett dula alapképzo
tanfolyam elvégzése utan végezhetnek. Ettdl eltérden — a tanfolyam el nem végzése esetén —
az Elnokség az Etikai bizottsaggal egyetértésben dont.

IV. EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE

1. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, aki az alapszabaly
rendelkezéseit és az SZMSZ-t magara nézve kotelezonek elfogadja, a belépési nyilatkozatot

alairja, és kotelezettséget vallal a tagdij megfizetésére.

1.1 Az egyesiilet rendes tagjai kotelesek:
- eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott feladatoknak,
- a vallalt tisztséget a legjobb képességiik szerint ellatni és

- a tagdijat rendszeresen fizetni.

1.2 Az egyesiilet rendes tagjai:

- a kozgytilésen szavazati joggal rendelkeznek,



- valaszthatnak és valaszthatok az Egyesiilet barmely tisztségére,
- jogosultak részt venni az Egyesiilet minden rendezvényén,

- javaslatokat és inditvanyokat tehetnek,

- kézremiikodhetnek az Egyesiilet munkdjaban,

- megjelenhetnek az egyesiilet honlapjan (Dulaalbum)

2. Az Egyesiilet partolo tagja lehet az a magyar vagy kiilfoldi, természetes vagy jogi személy,
aki tevékenységével, adomanyaival segiti az Egyesiilet munkajat, de abban rendes tagként
nem tud vagy nem kivan részt venni. A partold tag tagsagi jogviszonya azaltal jon 1étre, hogy
belépési nyilatkozatat az Elndkség elfogadja.

Partolo tag az lehet, aki nem végez a MODULE altal meghatarozott és szabalyozott elvek
szerint dulai tevékenységet, de a dulai alapelvekkel teljes mértékben egyetért és tdmogatni
szeretné ezt a tevékenységet. Partolo tagga valhat a dulai tevékenységet felfiiggeszto dula.

2.1 A partold tag az altala valasztott moédon és mértékben tdmogatja az egyesiiletet az
Alapszabaly szerint.

2.2 Az egyesiilet partold tagjai jogosultak:
- részt venni az Egyesiilet minden rendezvényén,
- az Egyesiilet testiileteinek iilésein tanacskozasi joggal részt venni,

- kozremiikodhetnek az Egyesiilet munkéjaban.

3. A belépési nyilatkozat tartalmazza azt is, hogy az Egyesiiletbe belépni kivano személy
(szervezet) rendes vagy partolo tag kivan lenni.

4. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja az a magyar vagy kiilfoldi természetes személy lehet, aki
erkdlcsi tdmogatasaval segiti az Egyesiilet tevékenységét. A tiszteletbeli tagot e cimre az
Elnokség javaslata alapjan a Kozgytlés kéri fel. A tiszteletbeli tagsag e felkérés elfogadasaval

¢s annak az Elnokséggel valo kozlésével jon 1étre.

4.1 Az egyesiilet tiszteletbeli tagjai:



- eleget tesznek az alapszabalyban meghatarozott feladataiknak.

4.2 Az egyesiilet tiszteletbeli tagjai jogosultak:
- részt venni az Egyesiilet minden rendezvényén,
- az Egyesiilet testiileteinek iilésein tandcskozasi joggal részt venni,

- kozremiikodhetnek az Egyesiilet munkdjaban,

5. Mind a partold tag, mind pedig a tiszteletbeli tag — e jogviszonyanak egyideji
megsziintetése mellett — jogosult belépni az Egyesiilet rendes tagjai korébe, ha a rendes tagok

tekintetében az alapszabalyban eldirt feltételek az 6 esetében is teljesiilnek.

6. A tagsagi jogviszony megsziinik

a) a tag kilépésével;

b) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;
c) a tag kizarasaval,

d) a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

7. A tagsagi jogviszony felmondasa

A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviseldjéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolés nélkiil megsziintetheti.

Ha a tag az alapszabalyban meghatarozott feltételeknek nem felel meg, azokat nem teljesiti,
az egyeslilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatariddvel irasban felmondhatja.

A felmondasrdl az egyesiilet kozgytilése dont.

8. A tag kizéarasa

A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytlési hatarozatat silyosan vagy
ismételten sértd magatartdsa esetén a kozgylilés — barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti
szerv kezdeményezésére — a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.



Az eljards soran biztositani kell, hogy a tag az eljards iratait megismerhesse, azokra

észrevételt tegyen és allaspontjat kifejthesse.

A tag kizarasat kimond6 hatarozatot irdsba kell foglalni és indokoléssal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba
a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast. A kizar6 hatarozatot a taggal k6zolni kell.

9. Az Egyesiilet minden rendes tagja koteles a kozgytilési hatdrozattal meghatarozott mértéki

tagdijat évente marcius 31-ig megfizetni
- Készpénzben az egyesiilet pénztaraba; vagy
- Az egyesiilet bankszamlajara torténd atutalassal.

A tagdij mértéke 2645- 2020. évben: 6000 Ft.

Az éves tagsagi dij mértékét a szavazati joggal rendelkezd tagok hatarozzak meg. Azon tagok,
akik tagsagi dijuk megfizetésével legalabb két hoénappal elmaradnak, és tagdijfizetési
kotelezettségiiknek az Elndkség irasbeli figyelmeztetése ellenére a figyelmeztetés
kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil nem tesznek eleget, az Egyesiilet tagjainak sorabdl,
az Elnokség dontése alapjan torlésre keriilhetnek. Az Elndkség ezen hatdrozataval szemben a
tagnyilvantartasbol torolt tag, a torlés tényének tudomasara jutasatol szamitott harminc napos
jogvesztd hataridében pert indithat.

V. AZ EGYESULET SZERVEI, TISZTSEGVISELOI

Az Egyesiilet szervei:
»  Kozgyitilés
» FElnokség

» Etikai Bizottsag



V/A. Kozgyiilés

1. Az Egyesiilet dontéshozo szerve a Kozgytilés.

1.1. A Kozgytilés a rendes tagok dsszessége, amely az Egyesiiletet érintd minden kérdésben
donthet. A Kozgytilést az tarselnékék Elnokség hivja Ossze.

A Kozgytlésre minden, szavazati €s/vagy tanacskozési joggal rendelkezd tagot, tovabba
minden, a Kozgyiilés napirendjére tiizott kérdéssel kozvetleniil érintett személyt a napirend és
a dontéshez sziikséges eldzetes informaciok kozlésével igazolhato modon kell meghivni ugy,
hogy a meghivok elkiildése és a Kozgyulés napja kozott legalabb tizendt nap id6koznek kell
lennie. A K6zgylilés hatarozatanak érvényességéhez elegendd, ha legalabb a rendes tagok és a

napirenddel érintett személyek meghivasa szabalyszertien tortént.

A meghivonak tartalmaznia kell

a) az egyesiilet nevét és székhelyét;

b) az iilés idejének és helyszinének megjelolését;

¢) az iilés napirend;jét.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspontjukat kialakithassak.

Evente legalabb egyszer rendes Kozgytilést kell tartani.

Rendkiviili Kozgytilést kell tartani, ha a tagok egyharmada azt — az ok és cél megjeldlésével —
igényli, vagy a tisztségviselok barmelyike azt sziikségesnek tartja, tovabba

az elndkség koteles a kdzgytilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

b) az egyesiilet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

A tagok kotelesek az 0sszehivasra okot add koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést
tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

1.2. Az Egyesiilet a mitkddésével, tevékenységével és gazdalkodasaval kapcsolatos Kozgytilés
nyilvanossagat koteles biztositani oly moddon, hogy a Kozgyllés tervezett iddpontjat,
helyszinét és napirendjét legalabb 8 nappal a Kozgylilést megel6zden — a szavazati és
tanacskozasi jogot nem add megjelenés lehetdségére utalva — kozzé is kell tenni az Egyestilet
internetes honlapjdn vagy olyan, legaldbb helyi terjesztésii, irott vagy elektronikus
sajtotermékben, amely barki altal hozzaférhetd ¢s megismerhetd.



1.3. A kozgyulés iilése akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét

képviseld szavazasra jogosult részt vesz.

A hatarozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatidrozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitdsa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

Ha a Kozgytilés nem volt hatarozatképes, az emiatt megismételt Kozgytilés az eredeti

napirendben szerepld ligyekben a jelenlévok szamatol fliggetleniil hatarozatképes, errdl az
eredeti meghivoban a tagokat tajékoztatni kell.

A megismételt Kozgylilést az eredeti — hatdrozatképtelenség miatt elmaradt — Kozgytilés
idépontjat kovetden, legalabb 1 oraval késobbi idépontra kell 6sszehivni, amelynek idOpontjat
és helyszinét az eredeti Kozgyiilés meghivdjaban kell megjelolni.

1.3.1. Ha a Kozgyiilés Osszehivasara nem szabélyszeriien keriilt sor, az iilést akkor lehet
megtartani, ha az tilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangtlag hozzéjarul
az lilés megtartasahoz.

A Kozgyilés a meghivoban nem szerepld kérdéseket csak akkor targyalhatja meg, ha
valamennyi rendes tag jelen van, és egyhangulag hozzajarul a napirendi kérdés

megtargyaldsadhoz.

2. A Kozgytilés a hatarozatait — eltérd rendelkezés hianyaban — egyszerii szotobbséggel, nyilt
szavazassal hozza. A Kozgylilés a tisztségviseloket (vezetdket) is nyilt szavazassal valasztja
meg, kivéve, ha a titkos szavazast a Kozgyiilésen a tagok tobbsége kéri.

Szavazati jogukat az arra jogosultak személyesen gyakoroljak.

3. Kizéarolag a Kozgytilés hataskorébe tartozik:

e a tisztségviseldk, az ligyintézd és képviseld, és az ellendrzd szervek megvalasztasa és

éves beszdmoldjanak elfogadasa;
e az alapszabaly modositasa;
e az évi koltségvetés €s a tagdij megallapitasa;
e az Egyesiilet éves beszamolgjanak jovahagyasa;

e akoltségvetési beszamolok és ellendrzések eredményeinek elfogadasa;
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e az Egyesiilet mas egyesiilettel valdo egyesiilésének, illetdleg feloszlasanak a
kimondasa, az Egyesiilet megsziinése esetén — a hitelezok igényeinek kielégitése utan
fennmarad6 — vagyonardl torténd rendelkezés;

e mas szervezetben torténd tagsag l1étesitése;

e az ¢éves munkaterv és gazdasagi terv elfogadésa, és az el6z0 (beszamolasi) szakmai-
gazdasagi év beszdmolojanak elfogadasa, illetve

e az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval
kot;

e a jelenlegi ¢és koradbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk ¢és a
felligyelObizottsagi tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl vald dontés;

e a valasztott konyvvizsgaldé megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitésa;
¢s

e avégelszamolo kijeldlése.

e dontés minden olyan egyéb kérdésben, amelyet az alapszabaly vagy jogszabaly a
Kozgytilés hataskorébe utal.

4. A képviselok és az tigyintézok a Kozgyllésnek tartoznak felelosséggel. A tagsag a fenti
témakhoz hozzaszolhat, észrevételeket tehet, ezek alapjan torténik barmely eloterjesztés
modositasa ¢s elfogadasa.

5. A kozgytilés megnyitasat kovetden az egyesiilet elndke javaslatot tesz a levezetd elndk, a
jegyzOkonyvvezeto, a jegyzOkonyv-hitelesitok és a szavazatszamlalok személyére.
A kozgytilés a fenti személyekrdl egyszerii szotobbséggel, nyilt szavazassal dont.

6. Kozgyiilés tartasa elektronikus hirkozlo eszkozzel

A Kozgyulés ugy is megtarthato, hogy a tagok a Kozgyiilésen nem személyes jelenléttel
vesznek résgt, hanem olyan a Kozgyiilésre szolé meghivoban meghatdrozott, valos idejii
kapcsolatot lehetové tevo elektronikus hirkozlo eszkoz segitségével, amely a tagok kozotti
parbeszédet és vitat korlatozas nélkiil lehetové teszi, és amelynek haszndlata sordn
biztositott a Kozgyiilésen résztvevok személyének megdllapitasa.

A Kozgyiilésen haszndlni kivant elektronikus hirkozld eszkozt, illetve alkalmazdast, mely
képet- és hangot egyidejiileg tovabbitani képes bdarmilyen berendezés, illetve alkalmazas
lehet, a meghivoban kell meghatdrozni.

Abban az esetben, ha nem szabdlyszeriien tortént a Kozgyiilés osszehivdasa (tehdt pl.
meghivo kikiildésére nem keriilt sor), az elektronikus hirkozlési eszkozzel valo Kozgyiilés
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tartasdra csak akkor van mod, ha az adott hirkozlé eszkozhoz egyidejiileg valamennyi tag,
hozzdfer, és a Kozgyiilés ily modon valo megtartasa ellen egyik tag sem tiltakozik.

Az elektronikus hirkozlo eszkoz kozvetitésével tartott Kozgyiilésen elhangzottakat és a
hozott hatarozatokat a Kozgyiilésen erre megvdlasztott jegyzokonyvvezetd irasban koteles
rogziteni hiteles modon. A Kozgyiilési tisztviselok valasztasara ebben az esetben is sziikség
van és a Kozgyiilés megtartdasdara vonatkozo szabdlyokat is értelemszeriien alkalmazni kell.
Az igy késziilt jegyzokonyv szkennelt valtozatdt vagy mdsolatdt e-mailen, illetve faxon el kell
Jjuttatni a tavollévo tagoknak.

7. Kozgyiilés tartasa nélkiili dontéshozatal

Az Alapszabaly lehetové teszi a hatdrozathozatalt Kozgyiilés tartasa nélkiil is.

Az ilyen hatdrozathozatalt az Elnokség a hatdrozat tervezetének a tagok részére torténo
megkiildésével kezdeményezi.

A tagok szamdra a tervezet kézhezvételétol szamitott legalabb tizenot napos hataridot kell
biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az Elnokség részére.

A Kozgyiilés tartisa nélkiili dontéshozatal soran a hatdrozatképességre és szavazdsra
vonatkozo rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali
eljaras akkor érvényes, ha legalabb annyi tag megkiildi szavazatdat az Elnokség részére,
amennyi tag jelenléte a hatdirozatképességhez sziikséges lenne Kozgyiilés tartisa esetén. A
Kozgyiilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a hatdrozathozatal eredményességéhez pedig
az adott targykorben kozgyiilés tartisa esetén irdnyado eredményes dontéshozatalra
vonatkozo szavazati aranyokat kell ugyanugy figyelembe venni.

Ha barmelyik tag a Kozgyiilés megtartdsat a szavazdasra adott hataridon beliil kivanja, a
Kozgyiilést az Elndkségnek ossze kell hivnia.

A szavazdsra megszabott hatdridé utolso napjat koveté harom napon beliil — ha valamennyi
tag szavazata ezt megelozoen érkezik meg, akkor az utolso szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil — az Elnokség megdllapitia a szavazdas eredményét, és azt
tovabbi harom napon beliil kozli a tagokkal. A hatdarozathozatal napja a szavazdsi hataridé
utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolso szavazat
beérkezésének napja.

V/B. Elndkség

1. Az Egyesiilet iigyintéz6 és képviseld szerve a Kozgytilés altal valasztott 6t 3 (harom) f6bol
allo Elnokség. Az ElnOkség vezetd tisztségviseldi az ugyancsak a Kozgytlés altal
megvalasztott ketté 3 (hdrom) tarselnok.

1.1. Az Elnokségnek az Egyesiilet rendes tagjai koziil barmely magyar allampolgar, tovabba
letelepedési, bevandorlasi vagy tartozkodasi engedéllyel rendelkezé nem magyar allampolgar

a tagja lehet, feltéve, hogy nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol.
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A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo6 hatdrozatban megszabott iddtartamig nem lehet vezetd tisztségviselo az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

2. A Kozgytilés — az egyesiilet tagjai koziil - az Elndkség tagjait 6t évi hatarozott iddtartamra

valasztja.

2.1. Megsziinik a vezet6 tisztségviseldi megbizatas

a) hatarozott idejli megbizatas esetén a megbizas iddtartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével,
¢) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

f) a vezetd tisztségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben

torténo korlatozasaval,

g) a vezetO tisztségviseldvel szembeni kizard vagy 0sszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

2.2. A kozgytilés az elnokség tagjat barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja.

2.3. A vezetd tisztségviseld megbizatasarol az egyesiilethez cimzett, az egyesiilet masik
vezetd tisztségviseldjéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor
lemondhat.

Ha az egyesiilet miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az ) vezetd tisztségviseld
kijelolésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésdbb a bejelentéstdl szadmitott
hatvanadik napon valik hatalyossa.
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3. Két kozgytilés kozott az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik
kizarolag a Kozgytilés hataskorébe. Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezd Kozgytilésen az
Elnokség koteles beszamolni.

4.1. Az Elnokség tagjai tobbségének jelenléte esetén hatarozatképes. Az Elndkség a
szlikséghez képest - de legaldbb évente egyszer - tart {ilést, melyet az elndk Elnokség hiv

0ssze.

4.2. Az Elndkség iilésére minden tagjat a napirend és az azzal kapcsolatos lényeges
informdciok kozlésével kell igazolhaté modon kell meghivni Gigy, hogy a meghivok elkiildése
¢s az Ulés napja kozott legalabb 8 nap idokdznek kell lennie.

Ezzel egyidejlileg az iilés tervezett idopontjat, helyszinét, napirendjét €s az azzal kapcsolatos
legfontosabb informacidkat — a szavazati és tanacskozasi jogot nem biztosité megjelenés
lehetdségére utalva — k6zz¢ kell tenni az Egyesiilet internetes honlapjan vagy olyan, legalabb
helyi terjesztésti, irott vagy elektronikus sajtotermékben, amely barki altal hozzaférheto és

megismerhetd.

4.2.1. Az Elndkség a meghivoban nem szerepld kérdéseket csak akkor targyalhatja meg, ha
valamennyi tagja jelen van, és egyhangulag hozzajarul a napirendi kérdés megtargyalasdhoz.

4.3. Barmely, az Elnokség dontésében érdekelt egyéb személyt, szervet az iilésre lehetdség
szerint kiilon 1s meg kell hivni.

4.4. Az elnokségi iilés 0sszehivasanak és megtartasanak szabalyaira egyébként a Kozgytilésre
vonatkozoan megallapitott rendelkezések irdnyadok, azzal, hogy a megismételt elndkségi ilés

hatarozatképességéhez legalabb 2 tag —3-nal-tébbtaghdol 4116 Elndksés eseténlegalabb 3

jelenléte sziikséges.

4.5. Az Elnokség is tarthat elektronikus hirkozlo eszkoz igénybevételével iilést, valamint
iilés tartasa nélkiil is hozhat hatarozatot. Jelen Alapszabdly V/A. fejezet 6 és 7. pontjaban
leirtak az iranyadok.

5. Az Elnokség a dontéseit egyszerli szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza, ligyrendjét
egyebekben maga hatdrozza meg.

6. Az elndkség feladatkorébe tartozik

a) az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az elnokség hataskorébe tartozd iigyekben a dontések
meghozatala;
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b) a beszamolok eldkészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;
c) az éves koltségvetés elkészitése €s annak a kozgytilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgytilés hataskorébe nem tartoz6 dontések meghozatala és végrehajtasa;

e) az egyesllet jogszabaly ¢€s az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak ¢és a
tisztségviselok megvalasztatdsanak eldkészitése;

f) a kozgylilés Osszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az elnokség altal 6sszehivott kozgylilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgylilésen €s valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartésa;

J) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;
k) az egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratok megorzése;

1) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgéalata €s annak

bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

m) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérdl valo dontés.

V/C. Etikai Bizottsag

Az Etikai Bizottsag (EB) 3 tagt, amelyek koziil 1 tag, az EB elndke allando.
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Az EB elnokét a Kozgyllés valasztja, a masik két tagot az Egyesiilet tagjai koziil a bizottsag
elnoke kéri fel egy-egy adott eset kivizsgalasaban ¢s dontéshozataldban torténd

kozremiikodésre.

Az EB ad hoc bizottsagként, miikodési szabalyzat alapjan miikodik.

Az EB miikddési szabalyzatat az Elnokség és az EB elndke dolgozza ki.

Az EB eljarasat az Egyesiilet barmely tagja az EB elndkéhez irasban beterjesztett kérelemmel
kezdeményezheti. Az elndk a kérelemre annak kézhez vételétdl szamitott 15 napon beliil
irasban koteles valaszolni. A valasznak tartalmaznia kell a kérelem elfogadasa esetén a
vizsgalat és dontéshozatal varhatd hatdridejét. Elutasitas esetén a kérelem beterjesztdje az
Egyesiilet elndkségéhez, annak elutasitisa esetén pedig a Kozgytiléshez fordulhat az eljaras

meginditasara valo utasitas iranti kérelmével.
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VI. KEPVISELET, BANKSZAMLA FELETTI RENDELKEZES

1.4z Egyesiilet képviseletére a tarselnokok onalloan jogosultak, képviseleti joguk terjedelme

altalanos.

2.Az Egyesiilet bankszamldja feletti rendelkezésre a tarselnokok ondlloan jogosultak.

VII. AZ EGYESULET VAGYONA

1. Az Egyesiilet vagyona elsdsorban a tagok altal fizetett tagdijakbol, a tagok onként vallalt
egyeb juttatasaibdl, illetdleg a kiilsé tamogatok felajanlasaibol, hozzdjarulasaibol képzddik.

2. Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen
alapszabalyban meghatarozott tevékenységére forditja.
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3. Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az Egyesiilet a tartozasaiért sajat
vagyonaval felel; a tagok — a tagdij megfizetésén til — az Egyesiilet tartozasaiért sajat
vagyonukkal nem felelnek.

4. Ha a tagok tobb mint fele nem természetes személy, vagy ha a tagsag létszama a szaz fot
meghaladja, kotelezo feliigyelébizottsagot 1étrehozni.

A feliigyeldbizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az alapszabaly

¢s az egyesiileti hatdrozatok végrehajtdsanak, betartdsanak ellendrzése.

A feliigyel6 szerv ligyrendjét maga allapitja meg.

VIIL. AMUKODES NYILVANOSSAGA

1. A kozgylilés nem nyilvanos; azon a tagokon ¢és az elndkségen kiviil a kozgytilés
Osszehivasara jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgytilés hatarozata
alapjan tanacskozasi joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

2. A tarselnokok a Kozgytlés és az Elndkség hatarozatainak tartalmardl, a dontéshozatali
jegyzOkonyv kivonataval irdsban értesitik az érintetteket.

A kivonatbol ki kell tlinnie — ahogyan az eredeti jegyzOkonyvbdl is — annak, hogy mi a
dontéshozo szerv dontésének tartalma, iddpontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és
ellenzOk szamaranya miként alakult.

A Kozgyiilés és az Elnokség hatarozatait kozzé kell tenni az Egyesiilet internetes honlapjan.
Az Elnokség koteles a kozgyiilés és a vezetoség dltal hozott olyan hatarozatokat, amelyek
barmely tagra vonatkozoan jogokat és kotelezettségeket dllapit meg, illetve harmadik
személyt érinthet a dontés meghozataldtol szamitott 15 napon beliil, irasban, igazolhato
mdodon az érintettnek is megkiildeni.

3. Az Egyesiilet mukodésével kapcsolatos iratokba az Egyesiilet tagsaga betekinthet a
kezeldjének €s 6rzdjének eldzetes — ésszerti idoben torténd — értesitése mellett.

4. Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az elnékkel Elndkséggel
tortént eldzetes egyeztetés alapjan munkaiddben barki betekinthet, sajat koltségére masolatot

készithet. A keletkezett iratokba torténd betekintés iranti kérelem torténhet személyesen,
telefonon, irasban, ¢telefaxen) e-mail Utjan.
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Az Elnékség a betekintést kérd kérelmét a kérelem tudomasara jutdsatol szamitott 15 napon
beliil koteles teljesiteni, akadalyoztatisa esetén koteles helyettesrél gondoskodni. Az
iratbetekintés soran biztositani kell a személyiségi jogok védelmét.

5. Az Egyesiilet a mikodésével, szolgaltatasai igénybevételének modjaval, beszamoloi
kozlésével kapcsolatosan a nyilvanossagot kdteles biztositani, egyrészt a jogszabdlyokban
meghatadrozott modon (kozzétételi kotelezettség), masrészt a jelen alapszabalyban
szabalyozott modon (kozzététel, iratbetekintési jog €s felvilagositas-adasi kotelezettség).

A vezet6 tisztségviseld megtagadhatja a felvilagositast €s az iratokba valo betekintést, ha ez
az egyesiilet {lizleti titkat sértené, ha a felvildgositast kéré a jogat visszaélésszeriien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kéro
a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvantartd birdsagtol kérheti az
egyesiilet kotelezését a felvilagositas megadasara.

IX. NYILVANTARTAS, EGYEB ALTALANOS SZABALYOK

1. A Kozgylilés ¢és az FElnokség minden lényeges dontését jegyzOkonyvben rogziti. A
Kozgytlésrdl késziilt jegyzokonyvet az Elndkség minden jelenlévd tagjanak, valamint az
Egyesiilet erre kijelolt két hitelesito tagjanak alé kell irnia.

2. A tarselnokok kotelesek mind a Kozgyulés, mind az Elndkség altal hozott dontések
nyilvantartasat naprakészen vezetni. Ezt—a—jegkéritket—atitkdrra—atruhdzhatidk. A
nyilvantartasnak alkalmasnak kell lennie arra, hogy megallapithatd legyen a dontések
tartalma, idépontja és hatdlya, az azokat tdmogatok és ellenzék szdmaranya (ha lehetséges, a

személye is).

3. Az Elnokség jogosult akar valamelyik tagot, akar kiviilallo személyt pénztarosi teend6k
ellatasaval megbizni. A pénztaros részére dijazas allapithatdé meg.

4. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kotni;

c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozo6ja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja vagy
alapitoja;
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e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Nem mindsiil elénynek az egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas.

5. Nem lehet az elndkség tagja az a személy, aki

a) egymasnak kozeli hozzatartozoja;

b) az egyesiilettel a megbizatasan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik;

c) a kozgylilés valasztasa szerint egyéb tisztséget tolt be;

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

6. Az Elndkség és — amennyiben az egyesiiletnél ilyen testiilet miikodik — a feliigyeld szerv
tagja, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett civil szervezetet elozetesen
tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas civil szervezetnél is betolt.

7. Az egyesiilet koteles a kozgytlés altal elfogadott beszamolojat, - kotelezd konyvvizsgalat
esetén a konyvvizsgaloi zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo
fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt - az adott lizleti év mérleg fordulonapjat kdvetd
0todik honap utolsd napjaig letétbe helyezni €s kdzzétenni, kotelezd konyvvizsgalat esetén
ugyanolyan forméban ¢és tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgald a beszdmolot
feliilvizsgalta. Az egyesiilet kozzétételi kotelezettségének a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol €s az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol sz616 torvényben meghatarozott
modon tesz eleget.

A kozzétételi kotelezettség kiterjed a beszamold sajat honlapon torténd elhelyezésére is. Az
egyesiilet a sajat honlapon kozzétett adatok folyamatos megtekinthetdségét legalabb a
kozzétételt kovetd masodik iizleti évre vonatkozé adatok kozzétételéig biztositja.

X.AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1. Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

2. Az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik:
a) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositadsa lehetetlenné
valt, és 0j célt nem hataroztak meg; vagy
b) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.
c) a tagok vagy alapitok kimondjak megszlinését; vagy
d) az arra jogosult szerv megsziinteti
feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara irdnyuld
megfeleld eljaras lefolytatasat kvetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.
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3. Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmarad6é vagyont az egyesiilet céljadval megegyezd vagy hasonlo cél
megvaldsitasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.

4. A nyilvantart6 birdésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabalyban megjelolt kozhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg.

A fennmaradd vagyon sorsar6l a nyilvantartd birdsag a torlést kimondd hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére szilikség esetén iligygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az 0j jogosultra.

5. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt — a jogerds birdsagi
torléstol szamitott egy éven beliil — az egyesiilet torlésének idOpontjaban tagsagi
jogviszonyban all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado
egyesiileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelez6k kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a
szerzédésen kiviil okozott karokért vald feleldsség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelezdi érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

XI. EGYEB RENDELKEZESEK

1. Az Egyesiilet jogi személy.

2. Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen
¢és azoknak anyagi timogatast nem nyujt, illetve azoktdl tamogatast nem fogad el.

Kozvetlen politikai tevékenységnek mindsiil a part érdekében végzett politikai tevékenység,
az orszaggylési képviseldi valasztason torténd jeloltallitas, a megyei, fovarosi dnkormanyzat
képviseld-testiiletébe torténd jeloltallitds, az Eurdpai Parlament tagjanak torténd jeldlés, a
megyei jogu varos képviseld-testiiletébe torténd jeloltallitas, valamint a polgarmester jelolése;
nem mindsiil kozvetlen politikai tevékenységnek a kiilon torvényben meghatdrozott
nemzetiségi szervezet altal a helyi, illetve nemzetiségi dnkormanyzati képvisel6i véalasztason
torténd jeloltallitas valamint a polgarmester jelolése.

3. A jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekben a polgari torvénykonyvrol szolo 2013. évi
V. torvény (,,Ptk.”) és az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogéllasrdl, valamint a civil
szervezetek mukodésérél €és tamogatasardl szoldo 2011. évi CLXXV. torvényben (,,Civil
Torvény”) foglaltak az iranyadok.
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4. Az egyesiilet vezeto tisztségviseloi:

] .« S 1 E -] 4 ] --] E : teve: |H|EEI’1CH%')

L elnilksée : Jakeime:)

Dobiné Olasz-Papp Nora - tarselnok (anyja neve: lakcime:)

Néma Attilané — elnékségitag tarselnok (anyja neve: lakcime:)

Novak Julianna — elnékségitag tarselnok (anyja neve: lakcime:)

Az Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapszabaly modositasok
alapjan hatalyos tartalomnak. Jelen Alapszabalyban dolt betlivel szerepel a valtozott
szOvegreész.

Budapest, 2020. augusztus 27.

Dobiné Olasz-Papp Nora s.k. Néma Attilané s.k. Novék Julianna s.k.
tarselnok tarselnok tarselnok

Ellenjegyzem: Dr. Gaal Nora tigyvéd KASZ: 36060344
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